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Temas y Subbmas
UNIDAD 1.- ORIGENIY

1 ,1 .Origen del comerci<1.

IÓru oeI DEREcHo MERGANTIL

l.2.Codificación del Derecfio Mercantil.

1.3.Legislación mercantil f\]llexicana.

2.2.Fuentes generadoras r{e obligaciones mercantiles.

Sin duda es
internac;ionales. en
permanecer iajeno a la
luego a complementar
vrene i¡ consolidar a
Internac;ionales dán,Cole
relacionados con É)$ra
bancario y financiero, de

El trérfico ccr
diferentes, b¿¡sta rec
exportacionesi, mismas ct

con conocimientos v ha

rnte día a día tos efectos quéGñ-rurestra soólbdádláu$las reláEones:¡l lo relativo a ra contratación internacionar. Er Aiiogaoo no puede
)ortancia que tiene esta materia en nuestro mredio sor:iai y vienL desdeestudios realizados sobre todo en lo referente al derecho mercántil, queul'r profesionista especiarizado en el área contratos M";;;;ü;;oportunidad al futuro abogado de incursionar en diferentes ámbitosera' como asesor, juzgador, funcionario o empreado der sistema

corporac¡ones y litigante en general

I internacional da lugar a multitud de figuras jurirlicas y negocioscomo el tráfico comercial implica un sinnúnrero de impoit""rn"" y
e serán regidos por contratos, ro cuar obriga a contar con profesionistas
liclades necesarias para desenvolverse en éste medio.

ptos que permitan conocer los c¡versos -Eontr¿tos-Mercant¡res
y aplicación, asícomo la forma de regulación de los mismos

-Desarrollar lia habii
profesionales en tonr
Mercantiles I nternacir
-ldentificar plenamente lo$ Contratos Mercantiles que existe materia Internacional.-ldg${Sgflas_ d ivers as ted istaciones q ue tienen apt icación.



tiles.

MEF{CAN
ll.'l . Comercirc internar:i
ll.2.Contratos
3,3.Pfincipales con mercantiles internacionales.

UNIDA.D 4.. TEORí,A P
INTERNACIONALHS

¡LAS GENERALES DE APLICACIÓN COMÚN A LOS CONTRATOS
INTERNACIONALES

4. l.Falta de uniformidad
4.2.Teoría p¡rra la unific¿

LA UNIFICACIÓN DE LOS CONTRATOS ME:RCANTILES

las reglas que rigen los contratos mercantiles rnternacionales.
r de los contratos mercantiles internacionales.

ALTERNATÍVOS DE SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS
N'TERNACIONALESIMERICAN']IILES

5i.1.La lmpartición de Jul
5.2. Formas cle soluciirn controversias.
5.3.Los MASCM en la
5.4.Los MASCM en ot

slación Mexicana.
períses.

5. 5. Merlios A,lternativc¡s {iolución de Controverslas Mercantiles I nternacionales (MASCMI )5 6.El Arbitraje Comr=rcia Internacional.

q. TAREAS, ACClOf.¡ \'/O PRÁCTICAS DE LABORATORIO

Preferentemente ediciones recientes, 5 años

(conocimientos, habili
el profesor compruebe e
s y actitudes) a través de actividades, productos y testimonios como:-Controles de lectur¿¡s,

-Mapas conceptuales;,
de contenido, reseñas y comentarios de textos.

su presentación frente al
-Exámenes d,-. opción mú

comparativos, esquemas históricos y esquemas de exposición para

-Argumentaci,ón escrita
-Argumentaci,ón oral en

y oe preguntas abiertas sobre autores v textos.
problemas o autores sugeridos por el piofesor,

-ParticiFración, aplicación
realizados dentro y fuera

CRITfIRIOS:

comunicación e intercambio de aprendizajes en ros trabajos de equipo
e ctase.

Se entregarán
o muy parecidlos en su

Los Lrnsayofj

rrtes.de rectura, exposiciones y prácticas. No se aceptan trabajos iguares
tenido.

identificadas: un plan
unidad temátir:a.

) se pidan, deben contener las siguientes partes, debidamente
rento generar, un caso particurar, un trabajo de apricación acorde a ra

De ac;uerdo r:on calendario, ros arumnos entregarán rigurosamente sus trabaios. sinncra, no se aceptarán trabajos fuera de ros tiemprrs previámente
tmportar cua|rluier c;,onti

para los envÍos es:

cordero, oscar. (2009) cmñabs.2u.
ra: México
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E. BIBLIIOI3RAFíA PLEMENTARIA Preferentemente ediciones

9. CRIITERIIOS Y IMF-C PARA LA ACREDITACION

10. EVALUACIÓN Y C ACIÓN

5 años)RlodrÍguez Mr:rjía,
América del A

. {1994). Aspecfos fiscales ¿A fralaac> Ae t¡tre Comercn ¿edel Tratado Constitutivo cle ta C.E.E.., Oisponiúfe 
- 

en
lbrosi libro. ht m? l=20 1

NTlLESlNTERNAcroNALES.Revrstarnternacionard-_-erNft indo
'iwww. revistainternacion aldelmu ndoecono

Acreditación: p
de las asistencias y pa
65% de las asistencias.

Esta materiia
registrar su solicitucl ern
escolar vigente.

Esta materia
acuerdo con la normativ

r tener derecho a berá cutxilir con un-0%tener derecho a o deberá cumplir con el

de ser acreditada por competencias para ro cuar er arumno deberádepartamento al cual pertenece la materia, de acuerdo con el calendario

puede ser sujeta a revalidación, acreditar:ión o convalidación oe

Sistema Presencial
Unidad de Cc,mpeteiñia:
Particip;ación (cuestiona

s de investigación y casos prácticos-
Evidencia de Lecto -

Resolución Oe Caso F¡na
ínimo dos en el sernestre

Actividad curricular
Examen Departameñtal

Unidad rie Com
Sistema Semiescolar2aoo

tos orales o escritos

Resolución Oe Caso Finá
nimo dos en el semestre, en línea


